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PRESENTACION

Fundacion Adsis es una entidad sin animo de lucro que lucha para construir
una sociedad mas justa, solidaria e inclusiva. Con el compromiso de ofrecer
oportunidades a personas que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad,
trabaja desde la cercania y el acompafamiento, para que puedan desarrollar
sus proyectos de vida.

La entidad cuenta con una trayectoria de mas de cincuenta afos de accién
social, recorrido durante el cual ha acompafnado a mas de un millén de personas
en Espafay América Latina.

Un logro estratégico para la accién social Adsis

En 2022 hemos abordado diversos retos estratégicos de entre los que quiero
destacar uno que supone un paso histérico para la acciéon social Adsis en Espafia.
Hemos culminado un proceso, después de muchos afios de trabajo colaborativo
y en red, entre Fundacion Adsis y Fundacion Santa Lucia Adsis. Entidad, esta
Ultima, que celebrd su 50 aniversario en 2022, tras una larga y rica trayectoria
acompanando procesos de cambio e inclusidn de personas vulnerables en la
Comunidad Foral de Navarra.

Ahora, ambas entidades se fusionan en una sola con el fin de potenciar sinergias
e incrementar su impacto. El resultado es una Fundacién Adsis mas grande y
capaz paraimpulsar una mision comun,y afrontar el futuro desde una identidad
compartida expresada en una forma de ser y hacer: nuestros valores.

Por ultimo, como cada afio, quiero dar las gracias a todas aquellas personas y
entidades que contribuyen con su confianza y apoyo a que nuestra mision se
traduzca en hechos.

Antonio Godoy
Director General Fundacién Adsis

www.fundacionadsis.org 3
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DATOS SOBRE LAS PERSONAS ATENDIDAS EN ESPANA:

74%

66% No trabajan

Espaiola
50% 50%
34% Mujeres  Hombres
Extranjera
26%
Trabajan
Nacionalidad Sexo Situacion laboral
Edad:

0-11 afios 6%
La mayor parte

12-17 ainos 46% de las personas
. con las que trabajamos
18-21 afhos 13% son jévenes:
22-30 afos 1%
31-44 anos 12%
45 o > anos 12%

Nivel formativo:

12% Sin estudios
46% Educacién primaria
26% Educacién secundaria
9% FP Grado Medio / Bachillerato

7% FP Grado Superior / Universidad

www.fundacionadsis.org



DONDE TRABAJAMOS

Desarrollamos proyectos en 12 provincias de Espafa:

ARABA

Personas
acompanadas

40% 60%
- FPB Adsis Gasteiz
- Centro de Jovenes Pinto

(34) 94522 99 44
araba@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Juncal Yubero

BIZKAIA

Personas
acompanadas

36% 64%
- FPB Adsis Getxo-Leioa
- FPB Bilbao

- Instituto Municipal FPB
Basauri

- Pisos de Acogida
Aterpetxo y Ongi Etorri

- Talleres preformativos
Aurrelan

- Centro de Dia Bestalde

- Ghadaan

- Hegan

- Lanegin: Centro de
Formacion, Orientacion
y Empleo

- Residencia nocturna
Hegalak

(34) 9442228 33
bizkaia@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Juan Lekunberri
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ASTURIAS

Personas
acompanadas

46% 54%

- Fundacion Adsis Asturias

(34) 9851957 73
asturias@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Maria José Pinto

LAS PALMAS

Personas
acompanadas

53% 47%

GRAN CANARIA
- Centro de Dia Atajo

- Centro Manuel Rodriguez
- Centro Padre Claret
- Centro Aluesa

- Centro de Dia para
menores Casablanca Il

- Centro de Dia para
menores San Roque

- Centro Remudas |

- Centro Remudas Il

LANZAROTE

- Centro Puerto del Carmen

- Centro Arrecife

FUERTEVENTURA
- Centro Fuerteventura

(34) 928 31 46 58
laspalmas@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Esther Galvez

BARCELONA

Personas
acompafadas

46% 54%

- Centro Casc Antic
Centro El Carmel

- Proyecto Passwork

(34) 933577575
barcelona@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Maria Iglesias

GIPUZKOA

Personas
acompafadas

38% 62%

- FPB Adsis Donostia

(34) 943 40 00 21
gipuzkoa@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Isabel Vaquero



¢ MADRID

Personas

2.454 acompafiadas
Q59% o 1%

- Centro para el Empleo
y la Economia Social de
Villaverde

- Proyecto Barokeé

(34) 910 74 7N 75
madrid@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Marisa Torrescassana

¢ VALENCIA

Personas

3.287 acompafadas

Q 4% o 59%

- Centro de Dia Hedra

- Centro de Jovenes Taleia
- Centro Sagunt

- Centro Paterna

(34) 963 95 46 76
valencia@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Juan Carlos Jiménez

7 NAVARRA

Personas

2.302 acompafiadas
Q 66% f 34%
- Oficina en Pamplona

- Oficina en Tudela

(34) 948 30 26 27
navarra@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Gilberto Padréon

¢ VALLADOLID
1.094 Personas

acompafadas

Q 48% o 52%

- Centro El Juglar

(34) 98337 82 85
valladolid@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Luisa Gonzalez

¢ SALAMANCA

Personas

1.829 acompafadas
9 57% o 43%

- FOE Salamanca - Centro
de Formacion, Orienta-
ciony Empleo

(34) 9232712 26

salamanca@fundacioadsis.org

RESPONSABLE
Gema Lopez

¢ ZARAGOZA

- Fundacion Adsis
Zaragoza

(34) 976 335512
zaragoza@fundacionadsis.org

RESPONSABLE
Felipe Soret

A través de nuestros programas de
Cooperacion al Desarrollo impulsamos

15 proyectos en Bolivia, Ecuador y Perq,
trabajando en equipo con entidades locales.

Puedes encontrar todas las direcciones de nuestros centros, los correos y teléfonos de
contacto en: www.fundacionadsis.org

www.fundacionadsis.org 7



N\
...QUIENES SOMOS

Fundaciéon Adsis es una entidad sin animo de lucro, con mas de 56 afios de his-
toria, que trabaja para que las personas en situacion de vulnerabilidad puedan
acceder a oportunidades para construir sus proyectos de vida.

) MISION

Construimos una sociedad mas justa, solidaria e inclusiva en la que se acepte la diver-
sidad como un valor y en la que cada persona pueda desarrollar su proyecto de vida.
Creemos en la capacidad de cambio de cada persona y nos comprometemos con las
mas vulnerables desde la cercania y el acompafamiento.

) VISION
Fundacion Adsis ha generado las condiciones necesarias para la proyeccion futura de
su cultura organizativa en un contexto de cambio, ha fortalecido la implicacion de co-

lectivos internos, incorporado elementos de innovacion social y transformacion digital, y
establecido alianzas para generar nuevos proyectos y una mayor sostenibilidad.

) VALORES

CENTRALIDAD DE LA PERSONA + FRATERNIDAD + UTOPIA TRANSFORMADORA +
PARTICIPACION + IGUALDAD + TRANSPARENCIA

COMO NOS ORGANIZAMOS

Administracion y finanzas
Buen gobierno y transformacién digital
Servicios generales | Comunicacién y captacion
ﬁ Gestion y desarrollo de personas
Programas de accién social

: - Cooperacion al Desarrollo
Patronato M Direccién Programas | Educacién en valores

general

EquiMercado

Araba, Asturias, Barcelona,

\ Zonas y centros BIZka.Ia, Canarias, Gipuzkoa,
Madrid, Navarra, Salamanca,
Valencia, Valladolid y Zaragoza




PATRONATO

Es el 6rgano de gobierno y representacion de Fundacion Adsis.

, N
Vocal: M? Vict
Mendia Las:

CONSEJO ASESOR

Vocal: Daniel Juan
Garcia 4 f

Un equipo voluntario de profesionales de reconocido prestigio, especializados en
diferentes disciplinas, nos brinda asesoramiento con una perspectiva global con
el fin de enriquecer nuestra labor y adaptarla mejor a los cambios del entorno.

BARCELONA

Angel Font

Claudio Zulian
Edita Olaizola

Elena Acosta

Joan Plans

Jordi Garriga

Jordi Serrano

José Luis Galipienso
Pau Vidal

Ramon Garcia

MADRID

Arancha Cejudo
Carlos Fernandez
Enrique Arnanz
Félix Monedero
Isabel Mufioz
Luis Aranguren
Miguel Ordozgoiti
Pepa Franco

Pilar Calon

Raquel Gil

PAIS VASCO

Carmelo Gonzalez
Cristina Garcia
Elena Lépez

Irene Bau

Juan Carlos Garcia
Juan Maria Roman
Oscar Moracho
Rosa Santibafez
Teresa Viguri
Tomas Arrieta
Valentin Ibarra
Yolanda Martin

www.fundacionadsis.org 9



NUESTRO EQUIPO

Somos un equipo de personas contratadas y voluntarias que trabajamos con-
juntamente para construir una sociedad mas justa, solidaria e inclusiva. Nos ca-
racteriza la relacién cercana que creamos con las personas y las comunidades
en las que trabajamos con un enfoque integral y personalizado.

70%
482 20%

Nuestra labor no seria posible sin el equipo de voluntariado que participa en
la actividad diaria de muchos de nuestros centros y proyectos. Mujeres y hom-
bres de todas las edades que comparten su experiencia y donan su tiempo para
acompanar a las personas que mas lo necesitan.

66%
738 34%

«Llegué al programa hace dos afios con muchas
ganas, pero también con muchas inseguridades,
puesto que era mi primer voluntariado. Rapidamente
me arroparon, sintiéndome escuchado, comprendido
y valorado. Esta experiencia de mas de un afo con mi
enlace, solo puedo describirla con la palabra felicidad.
Feliz de recibir tanto de mi enlace, feliz de superar si-
tuaciones nuevas para mi, felizde compartir experien-
cias al reunirme con otros/as voluntarios/as y con el
equipo de Fundacion Adsis, feliz de conocer facetas de
mi gue ni me imaginaba..»

Juan. Voluntario del programa Enlace-Te acompafio
de Fundacion Adsis en Valladolid.

10



QUE HACEMOS

A través de 11 programas sociales, acompafiamos a personas que atraviesan
situaciones de vida muy diversas. Con el fin de que las personas logren construir
sus proyectos de vida, en Fundaciéon Adsis impulsamos metodologias probadas
e innovadoras para ofrecerles respuestas eficaces adaptadas a cada situacion.
Para conseguirlo, la persona se sitUa en el centro del trabajo y es la protagonista
de su proceso de cambio.

Alumnado que Personas con Alumnado de Personas que
recibioé apoyo adicciones que cualificacion reciben orientacion
educativoy incorporan profesional que e insercion laboral
supero el curso un avance continla su y logran insertarse
escolar con éxito significativo en proceso formativo laboralmente
su autonomia al finalizar
personal

Nuestra labor esta alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de
la Agenda 2030 de Naciones Unidas. Por ello impulsamos alianzas con empre-
sas, entidades, administraciones publicas y la sociedad civil que giran en torno
a la consecucion de los ODS.

«Estudiar agui es muy diferente, la manera de relacio-
narte con los profesores, por ejemplo, en la ikastola
eran como la “autoridad”, pero aqui es muy facil ha-
blary relacionarte con ellos desde el principio. Ahora
tengo motivacion por seguir con los estudios, cuando
termine con la FPB me gustaria hacer un grado me-
dioy después un grado superior».

Iraia. Alumna de Pelugueria y Estética en el centro de

.:'1.
FPB Getxo-Leioa de Fundaciéon Adsis en Bizkaia.

www.fundacionadsis.org 11



Acompafamos a niflas, nihos y adolescentes que viven en primera persona la des-
igualdad de oportunidades para garantizar su éxito escolar. Ofrecemos apoyo para
gue mejoren su rendimiento académicoy trabajamos su autoestima y motivacion,
con el fin de que sigan formandose una vez terminada la ensefanza obligatoria.

Trabajando coordinadamente con las familiasy los centros educativos logramos
que lasy los jovenes reciban:

Refuerzo educativo.

Acompafamiento individualizado a las familias.
Actividades deportivas, de tiempo libre y de vacaciones.
Desarrollo de habilidades sociales y personales.
Actividades para el formento de valores solidarios.
Refuerzo alimentario (meriendas o comidas).
Aprendizaje para el uso de las TIC.

DONDE Barcelona Gipuzkoa Navarra Valencia
Bizkaia Las Palmas Salamanca

«Mi hermana mayor fue la primera en veniry luego me

apunté yo, y ya hace cuatro afos que vengo a hacer deporte,
manualidades y a hacer los deberes de la escuela. Cuando
vengo a Fundacion Adsis se me hace mas facil hacer los
deberes porgue estoy mas tranquilo y me gusta mucho como
me ayudan las educadoras».

Akram. Participante del proyecto de Apoyo Educativo de
Fundacion Adsis en Barcelona.

12



Trabajamos junto a jévenes de entre 16 y 30 afios para que descubran sus talen-
tos y pasiones y puedan construir sus proyectos de vida. A través de mas de 50
itinerarios formativos distintos y con herramientas innovadoras, formentamos la
mejora de sus habilidades para acercarse al mundo laboral. Nuestro acompafa-
miento se desarrolla en distintas areas:

Orientacidn laboral y profesional.
Formacioén y capacitacion para el empleo.

Insercion laboral y acompafamiento en las practicas formativas en
empresas.

Desarrollo de acciones formativas para la adquisicion del Graduado ESO.
Fortalecimiento de competencias educativas y habilidades sociales.
Tutorizacidén en todo el proceso.

DONDE Araba Gipuzkoa Salamanca
Barcelona Las Palmas Valencia
Bizkaia Madrid Valladolid

«Conoci Fundacion Adsis por casualidad y ha sido una de

las mejores experiencias. Gracias a la fundacion me he formado
y, ademas, me he ido adaptando y conociendo parte de la
cultura espafola, lo que me ha ayudado a lograr vencer los
obstaculos que se presentan en el camino. He aprendido a
creer en miy en mis capacidades».

Mariela. Alumna del Curso de Panaderia Artesanal, Pasteleria
y Reposteria de Fundacion Adsis en Madrid.

www.fundacionadsis.org 13



Ofrecemos acompanamiento personalizado y atenciéon residencial a infancia y ju-
ventud tutelada y extutelada que en algunos casos ha alcanzado la mayoria de
edad. Nuestro propdsito es favorecer su crecimiento hacia una vida auténoma e
independiente y brindarles referentes adultos positivos que les ofrezcan inspira-
cién y apoyo. Para ello, les facilitamos:

Atencion integral en Hogares Tutelados: pisos para jovenes de 14 a 18 afos.

Acompafamiento en pisos de transicion a la vida adulta: para jovenes
entre 18 y 21 anos.

Proyecto Enlace: personas voluntarias acompafan a nifas, ninos y jovenes
aportandoles apoyo emocional y social, y los estimulos para su proceso de
crecimiento hacia la autonomfa.

DONDE  Bizkaia Valladolid

Navarra

«Hace tres afios que llegué a Fundacion Adsis, con 16.

Desde entonces he cambiado, ahora estoy mas centrado.

Los educadores han sido como mi referente, cuando no sabes
hacer algo, algun tramite... te guian y te aconsejan. Ellos y los
compaferos que he hecho aqui me han ayudado a crecery a
estar preparado para poder seguir adelante con mi vida por mi
cuenta. Estoy muy agradecido por ello».

Pedro. Participante del Servicio de Transicion a la Vida Adulta
de Fundacion Adsis en Valladolid.




Creemos que las personas jovenes pueden ejercer un papel protagonista como
agentes de transformacion social. Para lograrlo, promovemos su compromiso
solidario y espiritu critico a través de cuatro lineas de actuacion:

Sensibilizacion: talleres en los centros, visitas a entidades, actividades de
reflexion.

Participacion: fiestas interculturales, actividades comunitarias, actos
solidarios.

Implicacion: organizacion de acciones solidarias.
Formacién: actividades para el profesorado, profesionales y familias.

DONDE Araba Bizkaia Salamanca
Asturias Gipuzkoa Valencia
Barcelona Las Palmas Valladolid

«Durante los talleres hemos trabajado los procesos migratorios
y las particularidades de las culturas y los estereotipos que te-
nemos. Lo que me ha gustado mas ha sido conocer diferentes
culturas, te hace abrir la mente y entender y conocer mejor a
las personas. Este proyecto va muy bien para que las personas
entiendan como va el mundo».

Serhii. Participante del proyecto Sensibilizacién para la con-
vivencia intercultural de Educacion en Valores de Fundacion
Adsis en Barcelona.

www.fundacionadsis.org 15



Las nuevas tecnologias han tenido un impacto en la sociedad y, sobre todo, en las
personas jovenes. Por esta razdén, creemos vital sensibilizar en torno al uso saluda-
ble de las pantallas. En esta linea, trabajamos con jovenes de entre 11y 19 aflos, con
sus familias y su entorno educativo con el objetivo de reducir comportamientos
abusivos y prevenir tecnoadicciones. Una labor que llevamos a cabo a través de:

) Talleres Grupales de sensibilizacion y prevencion con jovenesy
adolescentes en centros escolares o entidades de tiempo libre.

, Charlas, talleres y/o jornadas informativas para familias, profesionales de la
educacion o personal sanitario.

' Sesiones de Diagnostico individual y familiar.
) Derivaciones a programas de rehabilitacion.

DONDE Araba Barcelona Gipuzkoa Valencia
Asturias Bizkaia Las Palmas

«Cuando vengo a Aluesa me siento como en casa, Marcos

y Seneida son unas personas super buenasy me hacen

sentir bien. Hemos hecho muchas actividades y la mayoria me
han servido mucho para mi dia a dia. Me gusta venir porque es
divertido y nos ensefan muchas cosas».

Zuleica. Participante del programa de Prevencion de
Tecnoadicciones y otras conductas adictivas del Centro Aluesa
de Fundacion Adsis en Canarias, junto a su educadora Seneida.
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Trabajamos de manera individualizada e integral la prevencidon y el tratamiento
para conseguir la deshabituaciéon de adicciones a sustancias o comportamen-
tales. Ofrecemos herramientas para que las personas puedan reconstruir sus
proyectos de vida reintegrandose a su entorno familiar, social y laboral. Nuestro
trabajo se articula en varios niveles:

Atencidén personalizada en centros de dia.
Deshabituacion.

Procesos de reinsercion.

Orientacion, insercion e intermediacion laboral.
Atencion a familiares.

DONDE Asturias Las Palmas

Bizkaia Valencia

«No hay mejor testimonio de mi paso por el Centro de Dia
Hedra que mirarme al espejo a diario y ver el cambio que he
conseguido en todos los aspectos de mi vida, un cambio que
influye positivamente en las personas que me rodean. He
aprendido a aceptarme tal y como soy, a perdonarme, a estar
en paz conmigo mismo y con los demas. He recuperado la
felicidad, las ganas de vivir, de disfrutar de las pequefas co-
sas de la vida y he obtenido las herramientas necesarias para
mantenerme en esta linea cuando las cosas no son faciles».

Vicente. Usuario del Centro de Dia Hedra de Fundacion Ad-
sis en Valencia.

www.fundacionadsis.org 17



Proporcionamos a las personas que estan o han estado privadas de libertad los
recursos necesarios para replantear sus deseos y aspiraciones, con el objetivo de
superar las barreras para alcanzar su reinsercion social y laboral. Les brindamos
atencion individual y personalizada tanto dentro como fuera de prisiéon a través
de:

Atencidn personalizada en el centro de dia.
Rehabilitacion y deshabituaciéon del consumo de drogas.
Trabajo grupal dentro de prision.

Orientacion e insercion laboral.

D(')NDE Araba Bizkaia Valencia
Asturias Las Palmas Valladolid
Barcelona

«Las secuelas fisicas y psiquicas que te quedan tras una

recaida son lo peor... En esos momentos la familia es lo mas
importante y lo Unico en lo que de verdad te puedes apoyar.

Y mi familia también son mis amigos y, cdémo no, Fundacion
Adsis. Ahora estoy muy contento con mi actual estilo de vida,
estoy tranquilo y ocupado con cosas que me gustan, cuido la
salud y tengo relaciones buenas».

Jon. Participante del programa de Personas Privadasy Exprivadas
de Libertad de Fundacion Adsis en Asturias.
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PERSONAS MIGRANTES

=33,

Personas
acompanadas

Q 59% -,
Grado d
d 41% " s;;s:acgén 9,0

de las personas
= En una escala
acompanadas del1al10

Queremos que todas las personas puedan construir su proyecto de vida contan-
do con una plena igualdad de oportunidades. Por eso ofrecemos a las personas
migrantes una serie de servicios especificos para facilitar su integracion social e
insercion laboral:

OO0 OO

Primera acogida con apoyo linguistico.
Formacion, orientacién e inserciéon laboral.
Asesoria juridica.

Refuerzo educativo.

Trabajo comunitario: participacion social, convivencia y dinamizacion de
espacios publicos.

DONDE Araba Las Palmas Valencia
Barcelona Madrid Valladolid
Bizkaia Salamanca

«Cuando llegué a Fundacion Adsis por primera vez iba buscan-
do clases de espafiol y ayuda para presentar mis papeles. Pero
hoy, un ano después, puedo decir que me han ayudado con
otras cosas igual de importantes como buscar un centro en el
gue poder vivir, realizar una formacion de Atencion al Cliente, o
prepararme para el examen de Competencias Clave. Y lo mejor
para mi no ha sido eso, sino que agqui he encontrado un sitio en
el gue mi experiencia puede ayudar a otros chicos como yo».

Saad. Participante del proyecto Meraki de Fundacion Adsis en
Canarias.

www.fundacionadsis.org 19



)ISONAS ADULTAS

"l

“1'5.301

Personas
acompanadas

Y : o 9 54%
Grado de J : == # d 46%
8,8 ‘ e - o

satisfaccion
de las personas

o En una escala
acompanadas del1al 10

b

Acompafamos a personas mayores de 30 aflos que se encuentran en distintas
situaciones de vulnerabilidad a través de la formacion profesional, el empodera-
miento de las mujeres y el acompafamiento a personas que se encuentran en
situacion de extrema vulnerabilidad y que carecen de plaza en el sistema espe-
cializado de inclusion. Llevamos a cabo nuestra labor promoviendo:

Formacion, orientacion e insercion laboral.

Formacion sobre Igualdad de género, oportunidades y empleo.

Talleres para la autonomia y empoderamiento de las mujeres participantes.
Centro de dia para personas en situacion de extrema vulnerabilidad.
Centro de acogida nocturna: alojamiento y cobertura de necesidades basicas.

O O O OO

Q DONDE Araba Bizkaia Navarra
Asturias Las Palmas Salamanca
Barcelona Madrid Valencia

«Hace dos afos que empecé a hacer clases de castellano

en Fundacion Adsis, lo que puedo hablar ahora es gracias a
elloy a todas las personas de la fundacién que me han apoyado.
Ademas, he podido venir a clase junto con mis hijas cuando
eran bebés, y esto lo hacia todo mucho mas facil. Ahora me
puedo defender con el idioma y me han ayudado a sacar todo
mi potencial».

Joy. Participante del proyecto “Mejora de la empleabilidad de
mujeres migradas” de Fundacion Adsis en Araba.
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Facilitamos el acceso a una vivienda digna a personas solas y a familias que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad y que no disponen de una, corren el
riesgo de perder aguella en la que viven, o ponen en peligro su integridad fisica
0 psicoldgica permaneciendo en ella. Ademas, ofrecemos orientacidon y acom-
pafamiento para mejorar la autonomia social y econdmica de las personas que
acompanamos con el objetivo de que no tengan que depender de una vivienda
social y garantizar su inclusion. Este trabajo lo realizamos de la mano con otras
entidades e instituciones publicas a través de:

Atencidn y orientaciéon personalizada a familias.

Gestion de un centenar de viviendas sociales.
Fortalecimiento de competencias y habilidades personales.
Trabajo comunitario para garantizar la convivencia.

DONDE Navarra

«Hace siete anos que conoci a Fundacion Adsisy durante este
tiempo he podido participar en diversos proyectos que me
han ayudado a conseguir una vivienda para miy mis hijos y
a mejorar mi empleabilidad a través de habilidades formati-
vas. Este lugar es como mi segunda casa, todas son personas
muy amables.

Fatoumata. Participante del proyecto VAIS (Vivienda de Al-
quiler de Integracion Social) de Fundacion Adsis en Navarra.
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Trabajamos para ayudar al fortalecimiento de la sociedad civil en Bolivia, Ecuador y Perd con
el objetivo de mejorar las condiciones de vida y el ejercicio de los derechos, especialmente de
mujeres, nifas y nifos. Lo hacemos a través de distintos proyectos ligados a seis ejes: derechos
sexuales y reproductivos, cambio climatico con enfoque de género, violencia de género, desa-
rrollo productivo y soberania alimentaria, economia social y solidaria y desarrollo comunitario.

En Espafa, también impulsamos acciones de sensibilizacion principalmente dirigidas a jove-

nes, para implicarles en las realidades globales y en el compromiso de construir un mundo
mas justo.

En el 2022 impulsamos 15 proyectos, junto con 10 organizaciones locales, gue han atendido a
8.420 personasy han tenido un impacto indirecto en la vida de 163.827 personas.

8 proyectos 3 proyectos 4 proyectos

El proyecto ‘Mujeres manabitas organizadas en el ejercicio del derecho a una vida digna
libre de violencia’ que Fundacion Adsis impulsa en la provincia de Manabi, en Ecuador,
tiene el objetivo de empoderar a las mujeres de la region para que conozcan sus derechos
y puedan exigir una vida libre de violencias.

«He tomado parte en diferentes capacitaciones y talleres

para el fortalecimiento de nuestras capacidades como
activistas y lideresas. Ha sido realmente maravillosa la experiencia
y ejercicio de fortalecernos como mujeres activistas por nuestros
derechosy ver que hay resultados que se van obteniendo produc-
to de la incidencia que se hace en las diferentes instituciones».

Johanna. VVocera de los cantones del sur de la colectiva de muje-
res Tejedora Manabita en Ecuador, entidad con la que colabora
Fundacion Adsis.
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_COMERCIO JUSTO EQUIME

68

Grupos
beneficiados

EquiMercado es nuestra marca de Comercio Justo que importa, distribuye y
promociona productos de alimentaciéon ecoldgica y cosmética natural proce-
dentes de cooperativas de América Latina, Africa y Asia.

240 10 471.438€
referencias de cooperativas de ingresos
productos
Nuestro catdlogo Hemos trabajado Hemos alcanzado
cuenta con un total directamente unos ingresos de
de 240 productos con 68 grupos 471.438€ en 2022.
de alimentacién productores a través
ecoldgicay de 10 cooperativas.
cosmeética natural.

Comprar los productos y las materias primas que distribuimos a través de Equi-
Mercado genera un impacto positivo en todas las comunidades con las que co-
laboramos.

adsis EquiMercédo

—
o TR P \

& %'a | HATURAL |

= Q] Ll | |

> IS

\ VEGAN
ES < ACENE |

ATENCION AL CLIENTE: TIENDA ONLINE:
948 302 450 www.equimercado.org
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G-AS CUENTAS CLARAS

En Fundacion Adsis creemos vital mostrar lo que somos y hacemos comuni-
cando con claridad nuestra actividad y gestion. La transparencia es uno de los
valores que forma parte de nuestra manera de hacer.

Ingresos y gastos del afio 2022:

GASTOS

Gastos de personal 13.356.665 €
Ayudas econdmicas 2.331.550 €
Gastos actividad 3.560.046 €
Dotacion amortizaciones 423.025€
Gastos financieros 124.694 €

TOTAL GASTOS

REPARTO DEL GASTO POR PROGRAMAS:

Comunicacion y captacion de fondos
Administracion y gestion

Personas migrantes

Prevencién de tecnoadicciones
Comercio Justo

Educacién en valores

Familias y acceso a la vivienda
Personas privadas y exprivadas de libertad
Personas con adicciones

Centros de acogida

Personas adultas

Cooperacion al Desarrollo

Educacion

Formacion y Empleo

PROGRAMAS | [ o) 93%

ADMINISTRACION,
COMUNICACION Y CAPTACION | &) 7%
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INGRESOS

PROPIOS

Ventas EquiMercado 469351€
Cuotas de usuarios 404.728 €
Donativos y campanas 443020 €
Ingresos financieros 6.470 €
Ingresos extraordinarios 56372 €
Prestacion servicios 1278549 €
Subvenciones 1975347 €
Prestacion de servicios 3745201 €
Subvenciones publicas 12.055502 €

TOTAL INGRESOS

pUBLICOS | [ O TT%
PRIVADOS | [0) 16%

PROPIOS | [1e) 7%

Cuentas auditadas por Auren.

TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

Fundacién Adsis esta sometida al analisis de dona con
transparenciay buen gobierno de Fundacion confianza
FLUNDACION LEALTAD

Lealtad y cumple todos los principios.

Fundacion Adsis también cuenta con la ™
acreditacion de transparencia y buen go- 2|
bierno de la Coordinadora de ONG para el &

Desarrollo. Cocrdimain
e AP gt

Todos nuestros planes, protocolos y otros do-
cumentos de transparencia se pueden con-
sultar en fundacionadsis.org/transparencia.
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TRABAJO EN RED

Continuamos trabajando en coordinacion con entidades que también dedican
sus esfuerzos a construir un futuro mejor para todas las personas.
Fundacion Adsis forma parte de mas de 90 coordinadoras, plataformas y redes:

REDES ESTATALES

Asociacion Espanola de
Escuelas de Segunda
Oportunidad (E20)

Asociacién Espafiola de
Fundaciones (AEF)
Asociacién Espafiola de
Fundraising (AEFr)
Coordinadora de ONG para
el Desarrollo

Coordinadora Estatal de
Comercio Justo (CECJ)

Coordinadora Mentoria Social

EAPN (Red Europea de
Lucha contra la Pobreza

y la Exclusion Social) a

nivel estatal. A nivel local

en Asturias, Canarias,
Castillay Ledn, Comunidad
Valenciana, Euskadi, Navarra
y Madrid

Federacion de Entidades

con Proyectos y Pisos
Asistidos (FEPA)

COOPERACION Y COMERCIO JUSTO

Consejo de Cooperacion
y Educaciéon para el
Desarrollo Ayuntamiento
de Donostia

Consorcio de Comercio
Justo de Donostia

PARTICIPACION EN CONSEJOS

Consejo de la Juventud de
Gran Canaria

Consejo de Participacion
Ciudadana de Las Palmas
de Gran Canaria

Consejo Municipal de
Cooperacion de Bilbao
Consejo Municipal de
Cooperaciéon de Vitoria-
Gasteiz

Consejo Sectorial de

Adicciones del Ayuntamiento

de Gijon (Asturias)
VOLUNTARIADO

BizkaiaGara

Federacio Catalana de
Voluntariat Social

GIZALDE (Gipuzkoa)
Plataforma de Entidades de

Voluntariado de la Comunidad

de Madrid (FEVOCAM)
26

Coordinadora de ONGD de
Castillay Ledn

Coordinadora de ONGD de
Euskadi

Coordinadora de ONGD de
Navarra

Consejo Social de
Instituciones Penitenciarias
de Las Palmas

Consejo Social Penitenciario
de Asturias

Consejo Social
Penitenciario de los
Centros Penitenciarios

de Nanclares (Araba) y de
Bilbao (Bizkaia)

Consejo Social Penitenciario
del Centro de Insercion
Social de Valencia

Plataforma de Voluntariado
de Asturias

Plataforma de Voluntariado
de Valladolid

Plataforma para la
Promocion del Voluntariado
de la Comunidad Valenciana

Plataforma del Voluntariado
de Espafia (PVE)

Plataforma Red Conecta
Ciudadania Comprometida

Red de Organizaciones
Sociales del Entorno
Penitenciario (ROSEP)

Unién de Asociacionesy
Entidades de Atencion al
Drogodependiente (UNAD)

Coordinadora Valenciana de
ONGD

Lafede.cat
Red de ONGD de Madrid

World Fair Trade
Organization (WFTO)

Consejo Social Penitenciario
del Centro Penitenciario de
Picassent (Valencia)

Consejo Social Penitenciario
Estatal (Secretaria de Estado de
Instituciones Penitenciarias)

Elkargune de Convivencia y
Diversidad (Araba)

Elkargune de Juventud (Araba)

Grupo de Atencion a
Drogodependientes (CAD)
del Centro Penitenciario de
Asturias

Red Canaria de Entidades
con Voluntariado del
Gobierno de Canarias

Red de Voluntariado Social
de Salamanca

Voluntare: Red de
voluntariado corporativo



ACCION SOCIAL

- Asociacién Profesional de
Instituciones de Menores
(APIME) (Valencia)

- Berriztu. Justicia Gipuzkoa

- Cémara de Comercio de EE.UU.
en Espafia (AmChamSpain)

- Carmel Amunt (Barcelona)
- Consorcio Hemen (Bizkaia)

- Coordinadora de Centros
de Dia de Menores de la
Comunidad Valenciana

- Coordinadora de
Organizaciones del Entorno
Penitenciario (COEP) de la
Comunidad Valenciana

- Coordinadora de Recursos
Jindmar-Marzagan

- Coordinadora de Recursos-
Proceso de participacion e
intervenciéon comunitaria en
el distrito Vegueta, Cono Sur
y Tafira

- Coordinadora de Recursos-
Proceso de participacion e
intervencién comunitaria
en el municipio de Telde
(Canarias)

- Ekain (Redes para la
Inclusién Social en Euskadi)

- Entidades Catalanas de
Accién Social (ECAS)

- Espacio de Participacion
Social - Fuerteventura

- Federacion de Entidades de
Atencién y Educacion a la
Infancia y a la Adolescencia
(FEDAIA) (Catalunya)

- Foro de Innovacién Social y
Liderazgo (ESADE)

- Foro de ONGs en
Drogodependencias.
Consejeria de Salud
y Servicios Sanitarios
(Asturias)

- Harresiak Apurtuz.

Coordinadora de ONG
de Euskadi de Apoyo a
Inmigrantes (en Araba,
Bizkaia y Gipuzkoa)

- Interxarxes (Catalunya)

- Juntos por el empleo de los

mas vulnerables (Fundacion
Accenture)

- Organo de Coordinaciéon

Externa Ciudades Amigas de
La Infancia de Las Palmas de
Gran Canaria

- Plataforma Salmantina de

Entidades por el Empleo

- Proceso “Fuerteventura

territorio Colaborativo”

- Proceso Comunitario Las

Remudas-La Pardilla

- Proceso Comunitario Vega

de San José

- Red Anagos (Red Canaria de

Entidades de Promocién e
Insercién Sociolaboral)

- Red Antirrumores

(Ayuntamiento de Valladolid)

- Red CaixaProinfancia Las

Palmas de Gran Canaria

- Red Canaria de Atencién a

las Drogodependencias de la
Direccion General de Salud
Publica (Gobierno Canarias)

- Red Conecta Tias

- Red de Agentes Sociales

para la Inclusién Social y
Laboral de Jévenes del Area
Metropolitana (Taco-Distrito
sureste), Arona y de Zona Valle
de la Orotava en Tenerife

- Red de Atencién Municipal

de personas sin hogar
(Ayuntamiento Las Palmas
de Gran Canaria)

- Red de Castellano Tipi-Tapa

(Araba)

- Red de Economia Alternativa

y Solidaria (REAS)

- Red de Empleabilidad

Canaria

- Red de Entidades de accidon

social del Barrio San José
(Salamanca)

- Red de Entidades de

Prevencion de Adicciones de
Las Palmas de Gran Canaria

- Red de Entidades del &mbito

penitenciario de Euskadiy
Navarra (ESEN)

- Red Global de Practica

Clinica de la OMS (Asturias)

- Red INTEGRA

- Red Intercentros de las

Provincias de Las Palmasy
Santa Cruz de Tenerife. Red
de Entidades de Atencién a
las Adicciones

- Red Navarra de Lucha contra

la Pobreza y la Exclusiéon
Social

- REPCYL Red de Centros de

Reforma y Proteccion de
Castillay Ledn (Valladolid)

- Sareak Josten (Araba)

- Tercer Sector de Adicciones

de la Comunidad Valenciana

- Unidad de Coordinacion

contra la Violencia sobre la
Mujer

- Xarxa CaixaProinfancia

Horta - Guinardo, Gotic -
Barceloneta - Sant Pere,
Santa Caterina i La Ribera
(Barcelona)

- Xarxa de Centres Oberts de

Barcelona

- Xarxa de Joves de Barcelona
- Xarxa Omnia (Catalunya)

- XICA-Red Infancia Casc Antic

(Barcelona)
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COMUNICAR PARA SENSIBILIZAR

Visibilizar los proyectos que desarrollamos desde Fundacion Adsis y dar voz a
las personas que participan en ellos es esencial para poner en el debate publico
las situaciones de desigualdad que siguen produciéndose en muchos ambitos
y hacer patente la necesidad de seguir impulsando nuevas iniciativas para
construir una sociedad mas justa, solidaria e inclusiva.

El afo 2022 lo cerramos con una comunidad de miles de personas que nos
ayudan a difundir nuestra labor a través de nuestras redes sociales:

personas personas personas personas

1 ! 1 R visualizaciones
seguidoras seguidoras seguidoras seguidoras

Ademas, radio, television, prensa digital e impresa se hicieron eco de nuestra
labor dando a conocer los proyectos e iniciativas que impulsamos desde
Fundacion Adsis.

En Fundacion Adsis también somos fuente de informacién, elaborando distintas
publicaciones que ayudan a comprender las realidades con las que trabajamos.
En 2022 los equipos del programa de Prevencidon de Tecnoadicciones en
Canarias y Valencia elaboraron dos informes diagndsticos sobre el uso de las
pantallas en poblacion adolescente.

355 E]
nErdtiry

Consulta las dltimas

L3 publicaciones de Fundacion Adsis.
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Hemos impulsado distintas acciones para educar y sensibilizar en torno a

realidades sociales que con frecuencia son invisibilizadas.

Desde el programa de Prevencion
de Tecnoadicciones de Fundacion
Adsis en Valencia impulsamos una
jornada en la que se puso el foco
en el uso que hacen las adoles-
centes de las redes sociales, movil
y videojuegos, tratando los riesgos
qgque comportan las tecnologias
con perspectiva de género y esta-
bleciendo claves para prevenir y
detectar un mal uso de estas.

Con esta campafa hemos queri-
do poner de manifiesto la impor-
tancia del respeto y el acompana-

miento dando el protagonismo a )
cinco personas usuarias y traba-

en la entidad.

E )
jadoras de Fundacion Adsis que % 7 (
cuentan cual ha sido su pieza clave T

i

Con el fin de promover la convi-
vencia y defender el valor de la di-
versidad, se impulsé la exposicion
itinerante ‘Suefos Despiertos’ que
circuld a bordo de una de las gua-
guas municipales de Las Palmas
de Gran Canaria. La muestra de
imagenes plasmo las vivencias e
ilusiones de 15 jovenes migrantes
participantes del proyecto Meraki
de Fundacion Adsis en Canarias.
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

La trayectoria de Fundacion Adsis ha sido distinguida con...

En el 2022 recibimos 2 premios que reconocen nuestra labor en distintas areas:

Premio a la Sociedad Civil y Fundacién
en los | Premios Dominis

Fundacion Adsis en Madrid fue ga-
lardonada con el Premio a la Socie-
dad Civil en la primera edicién de los Premios
Premios Dominis. El evento fue or- Dominis

nistradores de Fingas

ganizado por la Fundacion Dominis
con el objetivo de fomentar espacios
de encuentro entre la sociedad civil y
administradores/as de fincas.

necimienln 3 L3 buenas
B de o

Galardén “Con nombre de mujer”
del Ayuntamiento de Santa Marta
de Tormes

La fundacidon fue galardonada en la
categoria “social” por los proyectos
de formacion e insercién laboral para
jovenes que desarrollamos en Sala-
manca. El Ayuntamiento de Santa
Marta de Tormes destaco el “com-
promiso de Fundacién Adsis con el
futuro y el bienestar de los jovenes
mas vulnerables”.




PRINCIPALES ENTIDADES PUBLICAS
QUE NOS APOYAN

Seervel d Drupacid
¢ Catil g

‘Generalital Catnangal
de Catalunya - 1o Uniés Ewapea

WALEMCIAMNA

"_3 GEMERALITAT O #8izkaia
&

Gobierno I!'ﬂ m‘“‘*’ 4 ED(?,EEI L ﬁ Junta de E

de AATASENTG) D B Castilla y Ledn MADRID
(LT 1 —m
7 Gobierno de Navarra a’&ﬂm Iruficko e
Nafarroako Gobernua Plon | ua * Temcam— . Crmancinte porie UL

[é“:‘m i S_EPE @ a Caecld .: N Eg‘i‘:ir-

Principado de
Aywntamignts ; S e e s
2 Las Paimes Asturias
e Giran Canaria

1 Flranoeds pre e
Ouoor [EEES R WS

Ayuntamiento . e
ﬂ:?f-as I 8 BANCAD T
& - by Ly —
Generalltat = ooy
de Catalunya an i, s=lls .
s [ SEES. DUBON Q &
aterna VitorinGaneirks FUERTEVENTI % ”‘1_;
@ n-m.a.p.... e s o RA Cabildo de AJUNTAMENT DE VALENCIA
e Lanzarote
E[EEE:E.I;E\B PR | Avuntarmiene K3 Ayuntamiento
SAN SEBASTIAN de G'!]O'I'l “ de Telde

sy

il
‘A Coguariuko
Foru Aldundia
i&m e, &7 presfmerr
- Bt G Cipuashas

it o Bilbao
& ElGetxo \|!
o s Diputacion Leioa,

My .oz i, Pl Lk g
ARTS o mammo i fg L WA ..
el [T —
:_ o DuBmecmooRm | [T 2030

www.fundacionadsis.org 31



PRINCIPALES ENTIDADES PRIVADAS
QUE NOS APOYAN
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ALIANZAS ESTRATEGICAS

En Fundacion Adsis impulsamos la creacion de alianzas que hagan posible
cumplir nuestra misién: conseguir un futuro mMmejor para las personas que se
encuentran en situaciones vulnerables.

Alo largo del aflo, empresas y organizaciones colaboran con la fundacion finan-
ciando proyectos de impacto social, sumandose voluntariamente para trans-
Mitir su experiencia y conocimiento, u ofreciendo practicas y contrataciones a
alumnado de nuestros centros. En 2022 trabajamos conjuntamente con dece-
nas de entidades, de las que destacamos:

Big Mamma '
Colaboramos desde 2020 con el grupo de res-
tauracion Big Mamma para ofrecer oportunida-
des de formacion y empleo a jovenes de Madrid.
Durante 2022, las personas trabajadoras de los
restaurantes del grupo han continuado impar-
tiendo talleres de aprendizaje practico y charlas
profesionales para formar y motivar a nuestro
alumnado. También se han impulsado iniciativas
solidariasy de sensibilizacion para dar apoyo a los
proyectos de formacién y empleo. Ademas, des-
de el inicio de la relacién se han recaudado fon-
dos a través de donaciones voluntarias que hace
la clientela de sus restaurantes al realizar el pago.

Carmila

En 2022 firmamos un convenio de colabo-
racion con la empresa Carmila, inmobiliaria
especializada en la dinamizaciéon de centros
comerciales, con el objetivo de fomentar la for-
macién y el empleo de jévenes en situaciones
de vulnerabilidad de Madrid y Barcelona. Asi-
mMismo, iniciamos un curso especializado en
el sector retail, complementando el itinerario
formativo con orientacion e intermediacion
laboral. También se desarrollaron acciones de
voluntariado corporativo en las que personas
trabajadoras de la empresa compartieron su
expertise con el alumnado de la fundacion.
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Queremos agradecer a todas aquellas personas e instituciones que nos han dado
apoyo un afo mMas para seguir construyendo una sociedad mas justa, solidaria e in-
clusiva. Gracias por uniros a nuestra labor y hacer posible que todos nuestros proyec-
tos y actividades salgan adelante.

A las personas beneficiarias de nuestros proyectos, gue cada dia nos ensefian el po-
der de la voluntad y la constancia para alcanzar las metas y superar las dificultades.
Gracias por seguir luchando por cumplir vuestros suefos y aspiraciones.

Atodo el equipo de Fundacién Adsis, Patronato, personas profesionales, voluntaria-
do y Consejo Asesor, por seguir poniendo toda su ilusidn, experiencia y conocimien-
tos al servicio de cada uno de los proyectos.

A las hermanas y hermanos de las comunidades, que con su compromiso y traba-
jo han convertido un suefno en un proyecto real de solidaridad e igualdad.

A los centros educativos y referentes sociales por participar con nosotros para
mejorar la vida de las personas.

A todas las organizaciones publicas y privadas que nos ayudan a financiar los pro-
yectos y que han dado una oportunidad laboral a las personas que se forman en
nuestros cursos y talleres.

A los comercios que nos han ayudado a distribuir los productos de EquiMercadoy a
los clientes que apuestan por el Comercio Justo.

A periodistas y profesionales de los medios de comunicacién que nos ayudan a
difundir y sensibilizar sobre nuestra causa.

Atodas las personas colaboradoras, por su apoyo desinteresado y generoso, ya sea de
manera individual o a través de grupos, parroquias o asociaciones.
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COLABORA

Tu aportacion regular nos sirve para que las personas en situaciones mas vul-
nerables logren desarrollar sus proyectos de vida. Tu compromiso nos permite
desarrollar acciones a largo plazo.

Con 10 euros al mes puedes ayudar a terminar el curso escolar a un nifo
o nifa en riesgo de exclusion.

Con 30 euros al mes puedes apoyar a mujeres emprendedoras de
comunidades campesinas en América Latina.

Desarrollemos en conjunto proyectos de impacto social.
Ofrece practicas laborales a nuestras y nuestros jovenes.

Implica a tus equipos a través del voluntariado corporativo.

Te recordamos los beneficios fiscales vigentes

Personas fisicas (IRPF) Personas juridicas (IS)

De los primeros A partir de los Cuandoen el Cuando en el gjercicio
150€ que dones,  siguientes 150€  ejercicioy en los y en los dos anteriores
te deduces 120€ dos anteriores se haya donado un

se haya donado importe igual o superior
un importe igual a la misma entidad

o superior a la
misma entidad

Si tributas en una Comunidad Auténoma sujeta a un Régimen Foral (Pais Vasco y Navarra) o que ha establecido
deducciones diferentes por donaciones a ONG, las deducciones aplicables seran las de dicha Comunidad Auténoma.

+ info
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info@fundacionadsis.org EE'- r0d CODIGO 33538 |1 mocoumma, SET
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adsis

Trabajamos para construir una sociedad mas justa, solidaria e
inclusiva. Juntos y juntas hemos acomparnado a mas de 1 millén de
personas en situacion de vulnerabilidad en Espaina y América Latina

durante los Ultimos 27 afios de trabajo en Fundacion Adsis.

: Rl
' ’

Si quieres saber mas acerca de nuestro trabajo
y ver esta memoria en formato digital visitanos en:

WWW.FUNDACIONADS SIS.ORG
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https://www.linkedin.com/company/fundacion-adsis/
http://www.youtube.com/fundacionadsis
http://www.instagram.com/fundacionadsis/
http://www.twitter.com/FundacionAdsis
http://www.facebook.com/fundacionadsis
http://www.fundacionadsis.org

